Ausschreibung - Stellenangebot

Stellenangebot: Sozialarbeit im Kinder- und Jugendschutz

Stellenangebotsart: Arbeitsplatz als Fachkraft (m/w/d) - als Sozialpada-gog*in/
Sozialarbeiter*in, Erziehungswissenschaftler*in (Diplom-,
Bachelor- bzw. Masterabschluss) oder eine gleichwertige
Qualifikation nach den Fachstandards Erzieherischer Kinder- und
Jugendschutz gemanB § 14 SGB VIl der Stadt Leipzig

Arbeitgeber: Kinderschutzbund Leipzig e.V.

Arbeitsort: Leipzig Stadt

Stellenbeschreibung/ Stellenanforderung:

Fur unser engagiertes Team des Schulermultiplikator*innenprojekts FREE YOUR MIND suchen wir
ab dem 02.09.2026 eine Elternzeitvertretung fur 28 WST mit Befristung bis zum 31.12.2027

Ziel des Projekts ist es, MaBnahmen zur Suchtpravention, Gesundheits- und
Medienkompetenzforderung an Schulen der Stadt Leipzig umzusetzen. Dies erfolgt zum einen
durch die Ausbildung und fachliche Begleitung von sog. Schulermultiplikator*innen sowie der
schulischen Ansprechpartner*innen. Zum anderen stellen die Vorbereitung und Durchfuhrung
thematischer Workshops fur Schulklassen, Fortbildungsveranstaltungen fur padagogische
Fachkrafte sowie Elternabende wichtige Aufgabenbereiche dar.

Arbeitsinhalt:

e eigenverantwortliche Vorbereitung, Durchfihrung und Nachbereitung von
Veranstaltungen, entsprechend der fachlichen Standards und der Projektkonzeption
(insbesondere thematische Klassenworkshops, Elternabende & Fachkrafteschulungen)

e Erstellung und Uberarbeitung padagogischer Materialien

e Ausbildung von sog. Schulermultiplikator*innengruppen via mehrtagiger Campseminare

o Kontaktpflege zu Kooperationspartner*innen, Netzwerk- & Gremienarbeit

e Mitwirkung an der an der Evaluation und Dokumentation der Angebote,
Sachberichtserstattung und Beantragung von Fordermitteln sowie Drittmittelakquise

Kenntnisse/ Anforderungen und Voraussetzungen:

e Diplom-, Bachelor- oder Master-Abschluss in den o.g. Fachrichtungen

e Grundkenntnisse im Bereich Suchtpravention und Gesundheits- bzw.
Medienkompetenzforderung bzw. Bereitschaft & Interesse, sich diese selbstandig
anzueignen und fortlaufend zu vertiefen

e methodisch-didaktisches Fachwissen sowie ein sicherer Umgang mit Gruppenarbeit,
insbesondere die Fahigkeit zur Motivation und Anleitung von Gruppen

e FEinfihlungsvermdgen und Erfahrung im Umgang mit Kindern und Jugendlichen
unterschiedlichen Alters (Klassenstufe 5 bis 12)



e organisatorische Fahigkeiten und eine selbstandige, aber dennoch teamorientierte
Arbeitsweise

o Kreativitdt und Flexibilitat bei der Ausfihrung von Gruppenangeboten

e Bereitschaft, auch mehrtagige Ubernachtungsangebote durchzufiihren

e sicherer Umgang mit allen géngigen Office-Programmen und Kommunikationsmedien

e Bereitschaft zur Fort- und Weiterbildung zu suchtspezifischen bzw. jugendrelevanten
Themen

e |dentifikation mit dem Leitbild des Deutschen Kinderschutzbundes

Wir bieten:

e eineinteressante, vielseitige und abwechslungsreiche Beschaftigung mit 28
Wochenstunden

e gezielte Einarbeitung und ein kollegiales und aufgeschlossenes Arbeitsklima mit hoher
Fachlichkeit sowie ein engagiertes Team im Kinderschutzbund

e ein Trager mit Erfahrungen in der Arbeit mit Kindertagesstatten, Hilfen zur Erziehung,
Familienbildung und Kinder- und Jugendarbeit

o Moglichkeiten zur Fort- und Weiterbildung

e betriebliche Altersvorsorge

e 30 Tage Urlaub, Weihnachten und Silvester sind arbeitsfreie Tage

e Dbetriebliches Gesundheitsmanagement

Bewerbungsfrist: 31.05.2026

Beginn der Tatigkeit:  02.09.2026

Konditionen

Arbeitszeit: 28 WST

Vergiitung: orientiert am TVOD SuE, EG 11b, max. Stufe 3
Befristung: befristet bis 31.12.2027
Kontaktdaten

Ruckfragen und Bewerbung: DKSB OV Leipzig e.V.
Kristin Drechsler

Johannisallee 20

04317 Leipzig

Tel.: 0341-702570

E-Mail: bewerbung@dksb-leipzig.de

Web: www.dksb-leipzig.de

Bewerbungsinhalt: Anschreiben, Tabellarischer Lebenslauf, Zeugnisse, Arbeitszeugnisse,
Beurteilungen



